
 

 

 

التقرير السنوي لأعمال اللجان المتفرعة عن مجلس الإدارة بجمعية التنمية الأهلية بمحايل عسير لعام 

 م2024

 

 مقدمة:

والفاعلية المؤسسية، ووفقاً  انطلاقاً من توجهات جمعية التنمية الأهلية بمحايل عسير نحو تعزيز الحوكمة

م، استمرت اللجان المتفرعة عن المجلس في أداء 2023مايو  11لقرارات مجلس الإدارة الصادرة بتاريخ 

 م، بما يواكب رؤية الجمعية ورسالتها في تحقيق التنمية المجتمعية الشاملة.2024مهامها خلال عام 

مؤسسي، وتفعيل مبدأ المشاركة، وتجويد الأداء الإداري وقد مثلّت اللجان ركيزة أساسية في دعم العمل ال

 والمالي والإعلامي والرقابي في مختلف قطاعات الجمعية.

 

 أولًً: لجنة العلاقات العامة والإعلام

 تشكيل اللجنة:

 رئيسًا –فايز محمد سعيد الأحمري  • 

 نائب الرئيس –حسن محمد حسن المشايخ  • 

 عضوًا –أحمد علي مانع  • 

 عضوًا –أحمد علي زغلول  • 

 :2024أبرز المهام والأعمال خلال عام 

 إعداد ومراجعة التقارير الإعلامية والنشرات التعريفية لأنشطة وبرامج الجمعية. • 

 تغطية الفعاليات والمبادرات عبر القنوات الإعلامية المختلفة. • 

لمجتمعي وتحسين الصورة تنفيذ حملة تسويقية لبرامج الجمعية ساهمت في رفع الوعي ا • 

 الذهنية.

 تطوير الهوية البصرية للمنشورات الرسمية وتوحيد الخطاب الإعلامي للجمعية. • 

 بناء علاقات إيجابية مع الجهات الإعلامية والصحف المحلية لتعزيز حضور الجمعية. • 

 الًجتماعات والقرارات:

قرير السنوي للإعلام وخطة التسويق عقدت اللجنة اجتماعين خلال العام ناقشت فيهما الت • 

 م.2023، وتم اعتماد التقرير الإعلامي لعام 2024لعام 

 أقرت اللجنة خطة تسويق شاملة تضمنت آليات التواصل مع الجهات المانحة والمستفيدين. • 

 التقييم العام:

أسهمت بشكل مباشر في رفع أظهرت اللجنة أداءً متميزًا في إبراز هوية الجمعية وتعزيز تواجدها الإعلامي، و

مستوى التواصل المجتمعي وزيادة فرص الشراكات. يلُاحظ التزام اللجنة بالًجتماعات وتنفيذ القرارات 

 بفعالية، مما انعكس إيجاباً على الصورة العامة للجمعية.



 

 

 

 ثانياً: لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية

 

 تشكيل اللجنة:

 رئيسًا –خالد أحمد عامر آل مشيط  • 

 نائب الرئيس –فايز محمد سعيد الأحمري  • 

 عضوًا –أحمد علي مانع  • 

 عضوًا –أحمد علي زغلول  • 

 

 :2024أبرز المهام والأعمال خلال عام 

 مراجعة الميزانية العمومية والحسابات الختامية للجمعية. • 

 متابعة تنفيذ التوصيات الواردة من المحاسب القانوني. • 

 وامر الصرف والإيرادات وضبط السلف والمستودع.تدقيق أ • 

 التأكد من التزام الجمعية بالأنظمة المالية واللوائح التنظيمية. • 

 رفع التقارير الدورية لمجلس الإدارة حول الوضع المالي والتوصيات اللازمة. • 

 

 الًجتماعات والقرارات:

اعتماد الميزانية الختامية لعام عقدت اللجنة اجتماعين خلال العام، تم فيهما  • 

 م، ورفعها إلى مجلس الإدارة ومن ثم إلى المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.2023

أقرت اللجنة مجموعة من التوصيات لتحسين دقة التقارير المالية وتعزيز  • 

 الرقابة الداخلية.

 

 التقييم العام:

مستوى الشفافية المالية وضمان انضباط العمليات  قدّمت اللجنة أداءً احترافياً ساهم في رفع

المحاسبية. ويسُجّل للجنة حرصها على عقد اجتماعاتها بانتظام ومتابعة تنفيذ القرارات، مما 

 عزّز ثقة الشركاء والجهات الداعمة.

 

 



 

 

 

 

 ثالثاً: لجنة البرامج والمشاريع

 

 تشكيل اللجنة:

 رئيسًا –محمد يحيى محمد الشيخي  • 

 نائب الرئيس –فايز محمد سعيد الأحمري  • 

 عضوًا –أحمد علي زغلول  • 

 

 :2024أبرز المهام والأعمال خلال عام 

 إعداد دراسات احتياج تفصيلية للبرامج التنموية. • 

 تطوير برامج نوعية تتوافق مع أولويات المجتمع المحلي واحتياجاته. • 

 والجهات المانحة. رفع مقترحات مشاريع لصندوق دعم الجمعيات • 

 متابعة تنفيذ المشاريع الممولة وتقييم أثرها المجتمعي. • 

 إعداد خطة تشغيلية سنوية تشمل مؤشرات الأداء والمخرجات المتوقعة. • 

 

 الًجتماعات والقرارات:

عقدت اللجنة اجتماعين، ناقشت خلالهما إعداد الدراسات الخاصة بالمشاريع  • 

 ذ المبادرات الميدانية.المجتمعية ومتابعة تنفي

أقرت التعاقد مع مختصين لإعداد دراسات جدوى المشاريع، ورفعت توصياتها  • 

 لمجلس الإدارة.

 

 التقييم العام:

ساهمت اللجنة في تعزيز الًبتكار في تصميم البرامج وتوجيه الجهود نحو مشاريع ذات أثر 

 عداد الملفات اللازمة للدعم والتمويل.ملموس في المجتمع. وتميز أداؤها بالتنظيم والدقة في إ

 

 

 



 

 

 

 

 رابعاً: لجنة الًستثمار وتنمية الموارد المالية

 

 تشكيل اللجنة:

 رئيسًا –محمد يحيى محمد الشيخي  • 

 نائب الرئيس –أحمد علي مانع  • 

 عضوًا –فايز محمد سعيد الأحمري  • 

 عضوًا –أحمد علي زغلول  • 

 

 :2024عام أبرز المهام والأعمال خلال 

 دراسة فرص استثمارية مناسبة لزيادة الموارد الذاتية للجمعية. • 

 بحث إمكانية إنشاء مشروع تجاري يخدم أغراض الجمعية التنموية. • 

 التنسيق مع الجهات الًستشارية لإعداد دراسات جدوى اقتصادية. • 

 متابعة الإيرادات والمصروفات ذات الطابع الًستثماري. • 

 اح آليات لتنمية الموارد المستدامة عبر الشراكات المجتمعية.اقتر • 

 

 الًجتماعات والقرارات:

عقدت اللجنة اجتماعًا ناقشت فيه فرص الًستثمار المقترحة ووافقت على  • 

 إعداد دراسة مشروع تجاري )فندق / مجمع تجاري(.

صيات أقرت التعاقد مع مركز تدريب متخصص لإعداد دراسات الجدوى والتو • 

 اللازمة.

 

 التقييم العام:

أظهرت اللجنة توجهًا استراتيجياً نحو تنمية الموارد وتنويع مصادر الدخل بما يحقق 

الًستدامة المالية للجمعية. كما أسهمت في بناء توجهات مستقبلية تسهم في استقلالية 

 الجمعية مالياً على المدى الطويل.

 



 

 

 

 خامسًا: لجنة المشتريات

 اللجنة:تشكيل 

 رئيسًا –فايز محمد سعيد الأحمري  • 

 نائب الرئيس –محمد يحيى محمد الشيخي  • 

 عضوًا –أحمد علي مانع  • 

 عضوًا –أحمد علي زغلول  • 

 :2024أبرز المهام والأعمال خلال عام 

 إعداد وتنفيذ خطة مشتريات الجمعية وفق اللوائح المعتمدة. • 

 عروض الأسعار وتحليلها.طرح المنافسات واستقبال  • 

 الإشراف على عمليات التوريد وضمان مطابقة المواصفات الفنية. • 

 متابعة عقود الطباعة والتجهيزات لمخرجات الجمعية وتقاريرها السنوية. • 

 تقديم التوصيات المتعلقة بالموردين ومتابعة الأداء التعاقدي. • 

 الًجتماعات والقرارات:

اعين، ناقشت خلالهما العروض الخاصة بطباعة التقرير السنوي عقدت اللجنة اجتم • 

 وتصميمه.

العطاء بعد المفاضلة بين العروض، ورفعت التوصية للإدارة لًعتماد  ترسيهأقرت اللجنة  • 

 التنفيذ.

 التقييم العام:

ن جودة قدمت اللجنة أداءً منظمًا وشفافًا في إدارة المشتريات والمناقصات، التزمت بالأنظمة وضما

 المخرجات. وكان لعملها أثر إيجابي في تعزيز الًنضباط المالي والإداري.

 خاتمة:

م فاعليتها في دعم مسيرة الجمعية وتحقيق 2024لقد أثبتت اللجان المتفرعة عن مجلس الإدارة خلال عام 

فع مستوى الكفاءة أهدافها التشغيلية والتنظيمية. وأسهم التنسيق بين اللجان في تحسين جودة القرارات ور

 في العمل المؤسسي، مما انعكس على رضا المستفيدين وتعزيز ثقة الشركاء والداعمين.

توصي الجمعية باستمرار تفعيل اللجان خلال الأعوام القادمة وتطوير أدوات المتابعة والتقييم بما يضمن 

 استدامة الأثر وجودة الأداء.

 رئيس الجمعية نائب                                                                            

                   فايز محمد سعيد الًحمري    الختم                                                                

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


